
专业技术职务评聘表
（用人单位内部公示版）

单 位

姓 名

现任专业

技术职务

评聘专业

技术职务

填表时间： 年 月 日07112025

讲师

助教

阎蕾

浙江水利水电学院

000001843132
2025-01340
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姓名 阎蕾 性别 女 出生日期 1995-08-16

身份证件号码 [身份证]1***************X 曾用名 无

出生地 山西省太原市万柏林区

政治面貌 中共党员 身体状况 健康

现从事专业

及时间
高校思想政治教育(4年) 参加工作时间 2021-11-07

手机号码 137****0437 电子邮箱 18434755728@163.com

最高学历

毕业时间 学校

2021-06-30 浙江大学

专业 学制 学历（学位）

社会学 2年 研究生(硕士)

现工作单位 浙江水利水电学院

单位地址 浙江省杭州经济技术开发区2号大街508号

单位性质 事业单位 上级主管部门 浙江省教育厅

专业技术职务任

职资格及取得时

间

资格取得时间 专业技术职务任职资格 审批机关

2023-03-12 高等学校教师 - 助教 浙江水利水电学院

聘任专业技术职

务及取得时间

取得时间 聘任专业技术职务

2022-09-01 高等学校教师 - 助教

申报类型 思想政治教育系列

职称外语成绩 不作为必备条件 职称计算机成绩 不作必备条件

懂何种外语，

达到何种程度
大学英语六级500分以上，雅思口语6分。
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1.教  育  经  历

日期 学校名称/学位授予单位 学历/学位 学制 专业

2021-06-30 浙江大学 硕士 - 社会学

2014-09-16~

2018-07-01

太原师范学院 大学本科 政治学与行政学

2.工  作  经  历

起止时间 工作单位 职务 从事专业技术工作
是否援藏援

疆援青援外

是否博士后

工作经历

2021-11-07~

2025-08-06

浙江水利水电学院 辅导员 高校思政教师-高

校思想政治教育

否 否

3.继 续 教 育 （ 培 训 ） 情 况

起止时间 组织单位 培训项目 课程类型 学时 学习情况

无

4.学 术 技 术 兼 职 情 况

起止时间 单位或组织名称 所任职务 工作职责

无

5.获 奖 情 况

获奖时间 获奖项目名称 获奖等级 获奖名称 排名

2023-07-10 浙江水利水电学院第五届

辅导员素质能力大赛★

二等奖 浙江水利水电学院第五届

辅导员素质能力大赛

2/10

6.获 得 荣 誉 情 况

授予时间 授予单位 级別 荣誉称号名称

2024-07-10 浙江水利水电学院 其他 2023-2024学年优秀班主任

2023-10-26 浙江水利水电学院团委 其他 2023年暑期社会实践优秀指导教师

7.主 持 参 与 科 研 项 目 （ 基 金 ） 情 况

起止时间 来源（委托单位） 级别 项目类型 金额（万元）
项目（基金

）名称
是否结题 排名
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2023-12-15~

2025-12-15

浙江水利水电学

院发展规划处

（高教研究室）

其他 纵向项

目

1.000000 《场域理论

视角下双校

区建设对

“师生关系

”的消解与

重构——以

浙江水利水

电学院为例

》XGJ-

202402★

是 1/5

8.主 持 参 与 工 程 技 术 （ 经 营 管 理 ） 项 目 情 况

起止时间 项目名称 项目类别 主持或参与 本人职责

无

9.论 文

发表时间 论文题目 刊物名称 论文类别 排名

2025-06-06 高校双校区运行中的师生互动困

境与优化路径★

智库时代（一般期刊） 国内期刊 通讯

作者

2025-05-08 场域理论视角下双校区建设对师

生关系的消解与重构★

区域治理（一般期刊） 国内期刊 通讯

作者

10.著 （ 译 ） 作 （ 教 材 ）

出版时间 出版单位 书名 ISBN 作者 出版物类型

无

11.专 利 （ 著 作 权 ） 情 况

批准时间 专利（著作权）名称 类别 发明(设计)人

无

12.主 持 （ 参 与 ） 制 定 标 准 情 况

发布时间 标准名称 主持或参与 标准级别 标准编号

无
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13.成果被批示、采纳、运用和推广情况

立项时间 产品技术名称 已取得的社会效益
技术创新水平（在国内外同

行业中的地位）

无

14.资 质 证 书

有效期 发证机构 证书名称 专业名称 证书等级

2024-06-16~

长期有效

中华人民共和国人力资源

和社会保障部

助理社会工作

师

社会学 国家级

15.奖惩情况

时间 名称 类型 描述

无

16.担任学生思想政治教育或任职以来指导青年教师工作的经历

起止时间 所任工作名称 班级（姓名） 人数 成果或业绩

无

17.教学工作情况

年度 学期 讲授主要课程名称 授课专业(班级及学生数)
学年总

课时

教学业绩等

级

2024 2023-

2024学年

（春）

习近平新时代中国特色社

会主义思想概论

专科生88人 48 合格

2023 2022-

2023学年

（春）

习近平新时代中国特色社

会主义思想概论

专科生41人 48 合格

2023 2022-

2023学年

（春）

毛泽东思想与中国特色社

会主义理论体系概论

专科生42人 32 合格

2022 2021-

2022学年

（春）

毛泽东思想与中国特色社

会主义理论体系概论

专科生123人 64 合格
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2022 2022-

2023学年

（秋）

习近平新时代中国特色社

会主义思想概论

本科生63人 48 合格

18.教学改革、教学研究项目情况

起止时间 项目名称 项目来源和类别
金额

（万元）
排名

是否

结题

无

19.参与团队业绩

起止时间 业绩类别 内容 本人排名

无

20.服务社会工作情况

起止时间 服务形式 服务地点 工作内容及本人承担的任务 工作成效

无

21.指导参赛情况

比赛时间 大赛名称 项目名称 等级 竞赛成绩

无

22.考核情况

考核年度 用人单位名称 考核等次 考核意见

2024年 浙江水利水电学院 合格 优秀班主任

2023年 浙江水利水电学院 优秀 优秀辅导员

2022年 浙江水利水电学院 合格 合格
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23.本人述职

      本人阎蕾，自2021年11月入职机械学院担任辅导员以来，已近四年。在此期间，我先后分管

2021级及2025级学生，并承担学院学生第四党支部书记、团学、招生、就业、校友等多模块工作。履

职期间，我始终秉持“立德树人”初心。在团学工作中，我创新探索双校区运行模式下的工作新路径

，规范组织建设，丰富校园文化，所指导的“终结结核，青春同行”实践队入选国家级志愿宣讲团并

获评国家级优秀团队，学院连续获评校级社会实践组织工作奖，学院团学工作连续两年考核优秀。在

招生就业方面，我通过深化生源基地建设、构建全员就业网络、实施精准帮扶等举措，保障了所负责

的2022届、2025届毕业生就业率均稳定在95%以上，高质量完成学校目标任务，还参与立项了两项教

育部就业育人项目。在年级管理与服务上，我深入学生群体，实现谈心谈话全覆盖，强化学风班风建

设，助力学生成长成才，所带年级学生获竞赛奖项百余项。同时，我注重专业发展与理论研究，主持

校级重点课题1项，参与课题项目8项，发表论文2篇，并获得校辅导员素质能力大赛二等奖等荣誉。

近四年的工作历练，使我从一名职场新人成长为能够承担多模块重任的骨干辅导员。现将具体工作情

况汇报如下：

一、 深化思想引领，筑牢成长根基

     在担任学生第四党支部书记期间，我将服务党员成长、学生成才作为党建工作与中心工作融合

的发力点。以学生支部为阵地，引导学生党员读原著、学原文、悟原理，夯实信仰之基。组织学生党

员走进社区、学校、企业开展实践活动，在“行走的课堂”中教育引导学生传承红色基因，提升社会

责任感。

二、 贯通育人链条，服务全面发展

     我遵循学生成长规律，努力将育人工作贯穿从招生到校友的全过程。在团学工作方面，面对双

校区运行挑战，我坚持“团聚机械”宗旨，以提升组织效能和培育特色文化为重点。 在招生与就业

工作方面，我注重系统谋划与精准施策。在校友工作方面，通过完善联络机制、组织活动、走访企业

等，增强校友归属感，汇聚育人资源。

三、 聚焦个体关怀，做实做细工作

    面对分管年级学生的多样性和复杂性，我始终坚持“以生为本”，做学生的良师益友。通过全覆

盖的寝室走访、常态化谈心谈话，努力成为学生值得信赖的“阎姐”。定期开展安全稳定教育，加强

对重点关注学生的关怀与家校联动，学生在各方面均有出色表现。

    回首四年工作，我在挑战中成长，在奉献中收获。我深切热爱辅导员这份事业，感恩组织的培养

与信任。以上是我的述职报告，谢谢！
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